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Приложение 3  

к Особенностям приема на обучение по 

образовательным программам высшего 

образования – программам подготовки 

научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре Национального 

исследовательского университета 

«Высшая школа экономики» в 2025 году  

 

 

Перечень образовательных программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре  

для поступающих в 2025 году (НИУ ВШЭ - Санкт-Петербург)  
 

ОСНОВНАЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ПРОГРАММА 

СООТВЕТСТВИЕ НАУЧНОЙ 
СПЕЦИАЛЬНОСТИ ПЛАНИРУЕМОЙ 

ДИССЕРТАЦИОННОЙ (НАУЧНО - 
ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ) РАБОТЫ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ КРИТЕРИИ 
ОТБОРА (ПРИОРИТЕТНОСТЬ 

ВСТУПИТЕЛЬНЫХ ИСПЫТАНИЙ) 
ДЛЯ ПОСТУПАЮЩИХ, НЕ 

НАБРАВШИХ ПРОХОДНОЙ БАЛЛ, 
НО УСПЕШНО ПРОШЕДШИХ 

ВСТУПИТЕЛЬНЫЕ ИСПЫТАНИЯ 

Математика и механика  

1.1.1. Вещественный, комплексный и 

функциональный анализ 

1. Баллы за письменные работы.   

2. Баллы за рекомендации.   

3. Баллы за вторую часть собеседования.   

4. Оценка за CV.  1.1.4. Теория вероятностей и математическая 

статистика 

Компьютерные науки 

1.2.1. Искусственный интеллект и машинное 

обучение 

1. Балл за собеседование;   

2. Балл за индивидуальные достижения 

1.2.3. Теоретическая информатика, кибернетика 
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Математическое и 

программное обеспечение 

вычислительных систем 

2.3.5. Математическое и программное обеспечение 

вычислительных систем, комплексов и 

компьютерных сетей 

1. Балл за собеседование;   

2. Балл за индивидуальные достижения 

Физика полупроводников 1.3.11. Физика полупроводников 
1. Балл за собеседование;   
2. Балл за индивидуальные достижения 

Гражданское право и 

процесс 
5.1.3. Частно-правовые (цивилистические) науки 

1. Баллы за публикации по праву 

Экономика 

5.2.2. Математические, статистические и 

инструментальные методы в экономике 

1. Количество баллов, набранных на собеседовании; 

2. Количество баллов, набранных за план – проспект 

будущего исследования; 

3. Наличие публикаций в изданиях из списков «A», 

«B», «C», «D» НИУ ВШЭ. 
5.2.3. Региональная и отраслевая экономика 

Менеджмент 5.2.6. Менеджмент 

1. Более высокая оценка за собеседование.  

2. Оценка за вступительный реферат/план-проспект 

будущего исследования не ниже 7 баллов.  

3. Наличие опыта работы в исследовательском 

проекте по направлениям, релевантным 

исследованиям научного руководителя, 

существующим проектам Высшей школы бизнеса 

или других подразделений НИУ ВШЭ, с которыми 

аффилирован потенциальный научный 

руководитель, специфике программы обучения в 

аспирантуре 

Социологические науки 
5.4.4. Социальная структура, социальные институты 

и процессы 

1. Более высокая оценка за собеседование по 

специальной дисциплине. 

2. Более высокая оценка за проект будущего 

диссертационного исследования. 

3. Наличие научных публикаций (не в соавторстве) 

по направлению образовательной программы, их 

качество и место публикации (предпочтение отдается 

публикациям в реферируемых журналах, 

индексируемых в базе данных Web of Science или 

Scopus, или в журналах, входящих в Дополнительный 

перечень журналов, публикации в которых 
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учитываются при назначении академической 

надбавки 1 уровня и в оценке публикационной 

активности в НИУ ВШЭ (список D НИУ ВШЭ 

https://scientometrics.hse.ru/list_d); 

4. Наличие опыта работы в исследовательском 

проекте по направлениям, релевантным 

исследованиям научного руководителя, 

существующим проектам лабораторий департамента, 

специфике направления обучения в аспирантуре. 

Политические науки 

5.5.1. История и теория политики 

1. Более высокая оценка за research proposal 

2. Более высокая оценка за реферат (обзор 

литературы по предполагаемой проблеме 

исследования)  

3. Наличие публикаций по теме предполагаемой 

области исследования в соответствии с избранным 

направлением подготовки 

5.5.2. Политические институты, процессы, 

технологии 

Исторические науки 
5.6.1. Отечественная история 1. Балл за собеседование;   

2. Балл за индивидуальные достижения 5.6.4. Этнология, антропология и этнография  

Теоретическая, прикладная 

и сравнительно-

сопоставительная 

лингвистика 

5.9.8. Теоретическая, прикладная и сравнительно-

сопоставительная лингвистика 

1. Балл за собеседование;   

2. Балл за индивидуальные достижения 

 
  


